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iN ATENTIA ANGAJATORILOR

Inspectoratul Teritorial de Muncd Mures aduce la cunostinta angajatorilor <3, Tn
conformitate cu prevederile art. 3 alin. 1, lit p si g din H.G. nr. 1.377/2009 (modificatd prin H.G.
662/07.07.2010), atributiile privind inregistrarea contractelor colective de munca, precum si
concilierea si arbitrajul in cazul conflictelor de interese au fost preluate de inspectia Muncii.

De asemenea, va informam ca, in conformitate cu prevederile art.3 {1) din Legea
130/1996, privind contractul colectiv de munca, negocierea colectiva la nivel de unitate este
obligatorie, cu exceptia cazului in care unitatea are mai putin de 21 de salariati.

Pentru inregistrarea Contractelor Colective de Munci la nivel de unitate sunt necesare
urmatoarele acte:
- cererea de inregistrare a Contractului Colectiv de munca (se va mentiona ramura de activitate
si codul fiscal al unitatii);
- Contractul Colectiv de munca (in doud exemplare) semnat si stampilat pe fiecare pagini de
partenerii sociali (se vor respecta prevederile legislatiei muncii: Codul Muncii, Contractele
colective de munca la nivel superior-ramurd/national etc.);
- acte de reprezentativitate:
- Patron: copie a legii, statutului sau alte acte prin care este desemnat organul de
conducere al unitatii {Certificat Constatator Registrul Comertului);
- Salariati:
- unde exista sindicat: copie a hotdrarii judecitoresti de reprezentativitate
pentru organizatiile sindicale legal constituite sau dovada afilierii la o organizatie
sindicala reprezentativa;
- unde nu exista sindicat: declaratia conducerii societatii ca nu existd organizatie
sindicala legal constituita la nivel de societate; procesul-verbal de desemnare 3
reprezentantilor alesi ai salariatilor, conform prevederilor Codului Muncii (varsta
de cel putin 21 de ani, vechimea n unitate de cel putin 1 an, numarui salariatilor
si lista cu semnadturile celor care au participat la sedintd — adicd cel putin




jumdtate plus 1 din numarul salariatilor, mandatul reprezentantilor — cel mult 2
ani).
Contractele colective de muncd se depun la Compartimentul Contracte Colective de
Munca din cadrul LT.M. Mures, situat la parterul clddirii, pe aripa stanga.
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